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股 東 週 年 大 會 的 預 防 措 施

股東週年大會的預防措施

https://www.chp.gov.hk/tc/features/102742.html

(i) 
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(ii) 

(iii) 
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釋  義

2022 9 20 10
353 23

 

22 1961 3

2016 4 15

02708

20%

2022 7 22

2017 12 28
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釋  義

2022 7 29

183
17 1712 1716

10%

571

0.01

%
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預 期 時 間 表

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .2022 7 29

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . .2022 9 14
4 30

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .2022 9 15
2022 9 20

 
 48  . . . . . . . . . . . . . . .2022 9 18

10

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .2022 9 20
10

1. 

2. 
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董 事 會 函 件

購回授權

 

10%

一般授權

20%
640,318,773

128,063,754

重選退任董事

84
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董 事 會 函 件

84

建議修訂經修訂及重列組織章程細則

2022 7 13

(i)

(ii)

股東週年大會

2022 9
20 10 353 23

代表委任安排

183 17M
48 填妥及交回代表委任表格後， 閣下仍
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董 事 會 函 件

可依願親身出席股東週年大會或其任何續會（視情況而定），並於會上投票，在
此情況下，代表委任表格將被視作已撤回論。

暫停辦理股份過戶登記手續

2022 9
15 2022 9 20

2022 9 14 4 30
183 17 1712 1716

以投票方式進行表決

13.39(4)

推薦建議

責任聲明

 

 

艾伯科技股份有限公司

黎子明

2022 7 29
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附 錄 一  購 回 授 權 的 說 明 函 件

建議股份購回授權

10%
640,318,773

10% 64,031,877

購回的理由

購回的資金

購回的影響

2022 3 31
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附 錄 一  購 回 授 權 的 說 明 函 件

股價

12

股價
最高 最低

2021年
7 3.78 3.10
8 3.69 3.00
9 3.40 2.69
10 3.29 2.62
11 3.09 2.58
12 2.85 2.42

2022年
1 3.18 2.16
2 3.46 2.94
3 3.70 2.90
4 3.07 2.58
5 3.00 2.33
6 3.05 2.22
7 2.95 2.37

承諾

董事、彼等的緊密聯繫人及核心關連人士



– 11 –

附 錄 一  購 回 授 權 的 說 明 函 件

收購守則

32

26

黎先生
益明

25.2% 22.1% 25.2%

28.0% 24.6% 28.0%
26 32

25% 26

本公司進行的股份購回
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附 錄 二  擬 於 股 東 週 年 大 會 上 重 選 連 任 的 退 任 董 事 資 料

擬於股東週年大會上重選連任的退任董事

執行董事

高偉龍先生 52
2006 3

30
1992 8 2001 12

2002 1 2002 5
2002 8 2003 4

TCL
2004 1 2006 2

2039
000039

1992 7
2000 3

2004 6

滕峰先生 47
2009 11

18
2002 11 2003 9

2005 1 2008 4
2008 5

2009 7
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附 錄 二  擬 於 股 東 週 年 大 會 上 重 選 連 任 的 退 任 董 事 資 料

1998 7
2007 1

獨立非執行董事

洪木明先生 57 2017
12 6

2017 2
2005 2 2017

2
2002 10 2005 1

2001 7 2002 9
388

1994 11 2001 7
1990 8 1994 11

I
111

171

1566 2004 9 2006 2
1142

2014 6 2021 9
1450

1990 12
2008 10 2010 7

2020 3 2010 6 2020 3
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附 錄 二  擬 於 股 東 週 年 大 會 上 重 選 連 任 的 退 任 董 事 資 料

2009 11 2020 7 2009 2

2001 7 1999 1
1994 11

3.13

退任董事的服務合約及委任函詳情

年薪
姓名 董事袍金 薪金及其他津貼

600,000 480,000
600,000 384,000

200,000
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附 錄 二  擬 於 股 東 週 年 大 會 上 重 選 連 任 的 退 任 董 事 資 料

董事的酬金政策

退任董事於本公司或任何相聯法團的股份、相關股份及債權證的權益及淡倉

XV
(i) XV 7 8

(ii)
352 (iii)

10

其他資料

(i)

(ii) (iii)

XV

13.51(2)(h) (v)
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附 錄 三  建 議 修 訂 經 修 訂 及 重 列 組 織 章 程 細 則

IBO Technology Company Limited

2022 9 20 2017 12 6

2017 12 28
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附 錄 三  建 議 修 訂 經 修 訂 及 重 列 組 織 章 程 細 則

目 錄

A 1
2
3

4–7
8–9

10–11
12–15
16–21
22–24
25–33
34–42
43–44

45
46–51
52–54

55
56–58
59–60
61–65
66–74
75–80

81
82
83

84–85
86

87–88
89–92
93–96

97–100
101–106
107–110
111–120
121–123
124–127

128
129
130
131
132

133–142
143
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附 錄 三  建 議 修 訂 經 修 訂 及 重 列 組 織 章 程 細 則

144–145
146

147–151
152–157
158–160

161
162–163

164
164A

165
166



– 19 –

附 錄 三  建 議 修 訂 經 修 訂 及 重 列 組 織 章 程 細 則

IBO Technology Company Limited

2022 9 20 2017 12 6

2017 12 28

表A

1. A

詮釋

2. (1) 

詞彙 涵義

22 1961 3
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附 錄 三  建 議 修 訂 經 修 訂 及 重 列 組 織 章 程 細 則

100

13.44
3

4(1)

IBO Technology Company Limited

 

$
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附 錄 三  建 議 修 訂 經 修 訂 及 重 列 組 織 章 程 細 則

22 1961 3

59
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附 錄 三  建 議 修 訂 經 修 訂 及 重 列 組 織 章 程 細 則

59

 

10%

(2) 

(a) 

(b) 

(c) 
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附 錄 三  建 議 修 訂 經 修 訂 及 重 列 組 織 章 程 細 則

(d) 

(i) 

(ii) 

(e) 

(f) 

(g) 

(h) 

(i) 2003 8 19

股本

3. (1) 0.01 3
9

(2) 
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附 錄 三  建 議 修 訂 經 修 訂 及 重 列 組 織 章 程 細 則

(3) 

(4) 

(54) 

更改股本

4.

(a) 

(b) 

(c) 3
10(1)
10(2)

(d) 

(e) 
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附 錄 三  建 議 修 訂 經 修 訂 及 重 列 組 織 章 程 細 則

5.

6.

7.

股份權利

8. (1) 3
6(1)

(2) 

9. 3
8(1)
8(2)
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附 錄 三  建 議 修 訂 經 修 訂 及 重 列 組 織 章 程 細 則

變更權利

10. 8 3
15

3
6(1)

13B
2(1)

(a) 3
15 6(2)

(b) 

11.

股份

12. (1) 
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附 錄 三  建 議 修 訂 經 修 訂 及 重 列 組 織 章 程 細 則

(2) 

13.

14.

15.

股票

16. 3
2(1)

17. (1) 

(2) 
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附 錄 三  建 議 修 訂 經 修 訂 及 重 列 組 織 章 程 細 則

18.

19.

20. (1) 

(2)

(2) (1)

21. 3
2(2)
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附 錄 三  建 議 修 訂 經 修 訂 及 重 列 組 織 章 程 細 則

留置權

22. 3
1(2)

23.

(14)

24.

催繳股款

25.
(14)
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附 錄 三  建 議 修 訂 經 修 訂 及 重 列 組 織 章 程 細 則

26.

27.

28.
(20%)

29.

30.

31.

32.

33. 3
3(1)
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附 錄 三  建 議 修 訂 經 修 訂 及 重 列 組 織 章 程 細 則

(1)

沒收股份

34. (1) 
(14)

(a) 

(b) 

(2) 

35.

36.

37.

38.

(20%)
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附 錄 三  建 議 修 訂 經 修 訂 及 重 列 組 織 章 程 細 則

39.

40.

41.

42.

股東名冊

43. (1) 

(a) 

(b) 

(c) 
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附 錄 三  建 議 修 訂 經 修 訂 及 重 列 組 織 章 程 細 則

(2) 

44.
2.50

(2)
1.00

(30)

3
20

13B
3(2)

記錄日期

45.

(a) 

(30)

(b) 

股份轉讓

46. (1) 

(2) (1)
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附 錄 三  建 議 修 訂 經 修 訂 及 重 列 組 織 章 程 細 則

40

47.

48. (1) 

(4)

3
1(2)
1(3)

(2) 

(3) 

(4) 3
1(1)
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附 錄 三  建 議 修 訂 經 修 訂 及 重 列 組 織 章 程 細 則

49.

(a) 3
1(1)

(b) 

(c) 

(d) 

50.
(2)

51.

(30)
(30)

(30)

股份過戶

52.

53.
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附 錄 三  建 議 修 訂 經 修 訂 及 重 列 組 織 章 程 細 則

54.

72(2)

無法聯絡的股東

55. (1) (2) 3
13(1)

(2) 3
13(2)(a)
13(2)(b)

(a) 

(b) 

(c) 

(3)

(c) (12)
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附 錄 三  建 議 修 訂 經 修 訂 及 重 列 組 織 章 程 細 則

(3) 

股東大會

56.

(6) (15)
(18)

3
14(1)

13B
3(3)
4(2)

57.

58.

(2) (21)

3
14(5)
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附 錄 三  建 議 修 訂 經 修 訂 及 重 列 組 織 章 程 細 則

股東大會通告

59. (1) (21) (20)

(14) (10)

3
14(2)

13B
3(1)

(a) 

(b) 
(95%)

(2) 

60.

股東大會程序

61. (1) 

(a) 

(b) 

(c) 
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附 錄 三  建 議 修 訂 經 修 訂 及 重 列 組 織 章 程 細 則

(d) 

(e) 

(f) 

20%

(g) 

(2) 
(2)

62. (30)

63.

(15)
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附 錄 三  建 議 修 訂 經 修 訂 及 重 列 組 織 章 程 細 則

64.

(14)
(7)

65.

投票

66. (1) 

(i)
(ii)

13.39(4)

3
19

(2) 

(a) 
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附 錄 三  建 議 修 訂 經 修 訂 及 重 列 組 織 章 程 細 則

(b) 

(c) 

67.

68.

69.

70.

71.
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附 錄 三  建 議 修 訂 經 修 訂 及 重 列 組 織 章 程 細 則

72. (1) 

(48)

(2) 53

(48)

73. (1) 

(2) (a) (b) 3
14(3)

(32) 3
14(4)

74.

(a) 

(b) 
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附 錄 三  建 議 修 訂 經 修 訂 及 重 列 組 織 章 程 細 則

(c) 

委任代表

75. 3
18

13B
2(2)

76. 3
18 11(2)

77.

(48)

(12) (12)

78. 3
11(1)
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附 錄 三  建 議 修 訂 經 修 訂 及 重 列 組 織 章 程 細 則

79.

(2)

80.

由代表行事的法團

81. (1) 3
18

13B
2(2)

(2) 3
19

13B
6

(3) 
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附 錄 三  建 議 修 訂 經 修 訂 及 重 列 組 織 章 程 細 則

股東書面決議

82.

董事會

83. (1) (2)

84
84

(2) 

(3) 3
4(2)

(4) 

(5) 3
4(3)

13B
5(1)
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附 錄 三  建 議 修 訂 經 修 訂 及 重 列 組 織 章 程 細 則

(6) (5)

(7) 
(2)

董事退任

84. (1) 
(3)

4
B2.2

(2) 

83(3)

85.

(7)

(7)

13.70
3

4(4)
4(5)
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附 錄 三  建 議 修 訂 經 修 訂 及 重 列 組 織 章 程 細 則

喪失董事資格

86.

(1) 

(2) 

(3) 

(4) 

(5) 

(6) 

執行董事

87.

88. 93 94 95 96 87
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附 錄 三  建 議 修 訂 經 修 訂 及 重 列 組 織 章 程 細 則

候補董事

89.

90.

91.
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附 錄 三  建 議 修 訂 經 修 訂 及 重 列 組 織 章 程 細 則

92.

董事酬金及開支

93.

94.

95.

96. 13B
5(4)

董事權益

97.

(a) 
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附 錄 三  建 議 修 訂 經 修 訂 及 重 列 組 織 章 程 細 則

(b) 

(c) 

98.

99



– 51 –

附 錄 三  建 議 修 訂 經 修 訂 及 重 列 組 織 章 程 細 則

99. 13B
5(3)

(a) 

(b) 

100. (1) 13.44
3

4(1)

(i) 

(ai) 

(bii) 

(iii) 
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附 錄 三  建 議 修 訂 經 修 訂 及 重 列 組 織 章 程 細 則

(iv) 

(iiiv) 

(a) 

(b) 

(iv) 

(2) 

董事的一般權力

101. (1) 
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附 錄 三  建 議 修 訂 經 修 訂 及 重 列 組 織 章 程 細 則

(2) 

(3) 

(a) 

(b) 

(c) 

(4) 622 13B
5(2)

101(4)

102.
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附 錄 三  建 議 修 訂 經 修 訂 及 重 列 組 織 章 程 細 則

103.

104.

105.

106. (1) 

(2) 
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附 錄 三  建 議 修 訂 經 修 訂 及 重 列 組 織 章 程 細 則

借款權力

107.

108.

109.

110. (1) 

(2) 

董事的議事程序

111.

112.
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附 錄 三  建 議 修 訂 經 修 訂 及 重 列 組 織 章 程 細 則

113. (1) 
(2)

(2) 

(3) 

114.

115.

(5)

116.

117. (1) 

(2) 
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附 錄 三  建 議 修 訂 經 修 訂 及 重 列 組 織 章 程 細 則

118.

119.

120.

經理

121.

122.
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附 錄 三  建 議 修 訂 經 修 訂 及 重 列 組 織 章 程 細 則

123.

高級人員

124. (1) 

(2) 
(1)

(3) 

125. (1) 
(2)

(2) 

126.

127.

董事及高級人員名冊

128.



– 59 –

附 錄 三  建 議 修 訂 經 修 訂 及 重 列 組 織 章 程 細 則

會議紀錄

129. (1) 

(a) 

(b) 

(c) 

(2) 

鋼印

130. (1) 3
2(1)

(2) 
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文件認證

131.

銷毀文件

132. (1) 

(a) (1)

(b) 
(2)

(c) (7)

(d) (7)

(e) 
(7)
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(1)
(2)

(1)
(3)

(2) 

(1) (a) (e)

股息及其他付款

133.

134.

135.

(a) 3
3(1)

(b) 

136.
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137.

138.

139.

140. (1)
(6)

3
3(2)

141.
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142. (1) 

(a) 

(i) 

(ii) 
(2)

(iii) 

(iv) 
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(b) 

(i) 

(ii) 
(2)

(iii) 

(iv) 

(2) (a) (1)

(1)
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(a) (b)
(1)

(b) (1)

(3) 
(1)

(4) 
(1)

(5) 
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儲備

143. (1) 

(2) 

資本化

144. (1) 

(2) 

(i)
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(ii)

145.

認購權儲備

146.

(1) 

(a) 

(c)
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(b) 

(c) 

(i) 

(ii) 

(d) 
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(2) 
(1)

(3) 

(4) 

會計記錄

147. 13B
4(1)

148.

149. 150

(21)

3
5

13B
3(3)
4(2)
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56

150.

149

151.

149
150

149 150

審計

152. (1) 3
17

13B
4(2)

(2) 3
17

153. 13B
4(2)
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154.  3
17

155.

152(2)

152(1) 154

 3
17

156.

157.

通告

158. 3
7(1)
7(2)
7(3)
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159.

(a) 

(b) 

(c) 

(d) 
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160. (1) 

(2) 

(3) 

簽署

161.

清盤

162. (1) 162(2)

(2) 3
21
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163. (1) 
(i)

(ii)

(2) 

(3) 
14
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彌償保證

164. (1) 

(2) 

財政年度

164A. 3 31

修改組織章程大綱及章程細則及公司名稱

165. 3
16

13B
1
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資料

166.
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IBO TECHNOLOGY COMPANY LIMITED
艾伯科技股份有限公司
（於開曼群島註冊成立之有限公司）

（股份代號：2708）

股東週年大會通告

茲通告 本公司 2022 9 20
10 353 23 股東週

年大會

普通決議案

1. 2022 3 31
董事

2. (a) 

(b) 

(c) 

(d) 董事會

3. 

4. 

動議

(a) (c)

股份
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(b) (a)

(c) 

(i) 

(ii) 

(iii) 

(iv) 

(v) 股東

20%

(d) 

有關期間

(i) 

(ii) 

(iii) 
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供股

5. 

動議

(a) (b)
聯交所

認可證券交易所

(b) (a)

10% (a)

(c) 有關期間

(i) 

(ii) 

(iii) 
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6. 

動議

通告 4 5
4

5

10%

特別決議案

7. 

動議

(a) 建
議修訂 2022 7 29

(b) 
新組織章程細則

A



– 81 –

附 錄 四  股 東 週 年 大 會 通 告

(c) 

艾伯科技股份有限公司

黎子明

2022 7 29

1. 

2. 

3. 

(48)
183 17M

4. 

5. 

6. 2022 9 15 2022 9
20

2022 9 14 4 30

183 17 1712 1716

7. 


